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Кейб Е.Г.

пJIАII мЕро
и

В ГБоУ Со к[IIкола АоП Л} 11 г.БалапIова))
на 2021-2023 гг.

I{ель:

Создаtлие и вItелрение организациоI{1lо-правовых N,IехаIlизмоI], гIpaвcl,BcItIIo-
психоJlогической атмосферы, FIаправленrIых FIa эффсктивнуто rrрофилактику корруIILIии
в I-БоУ Со <Школа АоП Nsl1 г.Баrrаrrlова)).

Задачи:

. систематизаIIия условий, способствуIоIцих корруIII(ии в учреждении;
о разработка мер, направленI]I)Iх I,Ia обесltс.tеttие прозраLIности дейс,гвиЙ о,гI]етс,I,всIIIlLIх

JIиI1 l] усJlовиях коррупllионrtой ситуаtlии;
. соверп]еl{ствоваrIие N,Iетодов обучсllия и восIlитапиrI /tе,гей IIравс,гвеlI]IыNiI ttсlрмаiи.

оостаIjJIяIоu{им octloBy JIичности, устой.tивой uротив коррупции,
. разработка и вIrедрепие организационно-IIраI]овых мехаi]измов, cIILIMzllolllиx

возможность корруIII{ионных действий;
о содействие реализации прав граж/{ан и оргаIIизаliий rla доступ к ин(lормаIIии о (lактах

корруIIции и коррупциогеFIных (tак,гороtз, а ,га]()ке IIа их сtзобо/il,tос освсIIlеIIис в cpc/Ic],l]ax
плассо tзой и rI сРормации (сайт учреlitzlения).

лъ
п/п

Наименование мероприятия Оr,ветственныйо
исполнитель

Срок
исполнениrI

1. Меры по нормативному обеспечению противодействия коррупllии

l . l . CoBepu,tel,rcmloBatlue л4ехаt-luзл4ов аLtmu,кор]2упъluонной эt{сп,ерtlхLlзьl

н о рд4,апluвl l о -пр ав о в ых а li l1,1о в

1.1.1 Мониторинг изменеIrий лействуIопlего
законолатеJIьства в об.пасти
противодейс,гвия коррупции

Iiсйб I1.I-.

llи pcK0,0l]

IIoc,I,orIIIIIo

1 .1.2. Экспертиза дейс,гtзуtоIl{их нормативно-
I IраI]овых актов уtIреждеI{ия, подле)каIIIих
проверке IIа коррумпированность

Itейб F],Г.

директор
сеrл,гябрь 2021

2023 гг.

1 .1 .з. Проведеtтие аr{ализа на коррупIIионность
проек,гов tIормативIIо-правовых ак,гов и

распорядитеJIьных докуме[Iтов UIкоJIы

Кейб Е.Г.
лирсктор

Tpyrile;reBa 0.I}.
зам.дир. rro УВР
Параrценко С.В.
зам.дир. по АХР

lI()c,|,()rIlIIl()

1 .1 .4. Формирование пакета локументоI] по Itейб Е.Г. Ilo меDе

о,г 3о. оr. ааа/

ПО ПРОТИВОДЕИ



iдействуIошIему закоFIодательству,
необходимого лля организации работы по
предупре)I(лениt() t(оррупцион ных
проявлеItий, в час,гнос,I,и, издание приказов:
* о назначении о,гветственFIого

должностного лица за профилактику
коррупционных и иных правонарушений;
* о создании комиссии по урегулированиIо
случаев Iсонфликта интересов в

учреждении.

директор необхолимости

1.2. Разрабоmка сu,сmемьt л4ер, l1сlправленньlх Lla coBeplLleтcmBoBaLlue осуLцесmвлелluя
pylt о в о d с mв а у чр е э rc с) е нuя

1.2.| Ус илеt t и е п epcolJ алыr о й ответс,гвеFI ности

работ,ниttов уtlреж/lения за неправомерно
tIринrIтые реше}{ия в рамках служебных
полLlомочий и за /tругие проявJIения
бюDокра,t,изма

Кейб Е.Г.
директор

ПОС,ГОЯIIНО

|.2.2. Рассмотрегlие вопросов исполнения
законодательства в области противодействия
коррупции, об эффек,гивности принимаемых
мер по противодействиlо кбытовой>
коррупции на:
- совещаниях;
- Педагогических советах;
- общих собраниях Труцового коJIлектива;
- собраttи.ях и конференциях д.ltя родителей.
Приглашение на совец{ания работников
правоохранительных органов и

прокурагуры

Кейб Е.Г.
дирек,Iор

в теLIение года

по мере
необходимосr,и

1.2.з. Привлечение к дисциIIJIинарной
о,гветственности работникоts школы, не
принимаIоlцих доJlжных мер по
обесltечелtиtо исполнениrI
ан,гикоррупционного законодательства

Itейб Е.Г.
iдирек],ор

по фак,гу
выявJIеI{ия

2. Меры по совершенстI}ованиlо управJIения в целях предупреждения коррупции

2.1, Орzспtuзсl,Llurl ъпtфоlэ.л,tсtъluоtlttо?о взаuлwr,l)ейсп,tвurt в LlелrLх прес)упреэrcdеrLu.я l{oppyп.L|Ll,Ll

2.1.1 ИнформачионFIое взаимодействие
лиректора и замести,гелей лиректора
учреждения с подр€tзделениями
правоохрани,IеJIьных оргаI]ов,
заIIимаюrrlихся воп росаN,{и
про,ги водействия корруrIции

i(ейб Е.Г.
дирекl,ор

пос,гоrIIIrIо

2.2. CoBepLLtellcпlBoBar.:Lte ор2аlluзаLluu desuпelLbttocmu учрфtсdенuя
по р aзJyteLL|eHut о z о суd ар сmв е нн ьш з аказ ов

2,2.2. ОбеспечеrIие систематиLIеского кон,гроля
за выI,I оJI нением yc.lI ов и й государственных
ко}r,грак,гов

Кейб Е.Г.
/_lирекl,ор

Каковкина'Г,В.
специалист по

Ilос],оянItо



закуI1кам
2.2,з. Контроль за целевым использованием

бюджетных срелств в соответствии с
государственными контрактами

Кейб Е.Г.
директор

Каковкина Т.В.
специалист по

закупкам
Копейкина А.В.

гл. бухгалтеtэ

постоянtlо

2.3. Реzла,меltl1,lаL|uя u,спольз()ваllu.rl u-л4))LL|еспl.всl. Ll peq)pcoB у,цлеэtсdеrtuя

2,з,1 Организация системагического контроля за
выполнением актов выполненнт,ж работ по
I1роведениIо ремонта в учрежлении

Паращенко С.В.
зам.дир. по АХР

ГIОСТОЯI{НО

2.з.2. Организация коцтроля, в том числе и
общественного, за использованием и

расходованием денежных средств в

учрех(дении, имупIества, финансово-
хозяйственной деятельностыо шкоJIы, в
том числе:
- законности Формирования и расходования
внебюдхсетI{ых cpelIcTB ;

- распредеJIеFIия выплат стимуJIируIоlцего
характера работникам школы на заседании
комиссии по установлению надбавок

Кейб Е.Г.
директор

Труще.пева О.В.
зам.дир. по УВР
ГIаращеrrко С.В.

. зам.дир. по ДХР
Копейкина А.В.

гл, бухгштер

tIос,гоя II IIо

2.4. Обеспечаluе прав ?раэtсdан на c)rlcmyпHoclltb к urtформаъlьtu
о сu сm.е.^4, е о бр а з о в aHu :t учр е лсd е Hu я

2.4.1 Исttолt,зование теле()оI{а (горя.lей линии>
в I{елях выявления фак,гов вLIмогательства,
взятоtII{ичества и других прояв"ltений
коррупции, а также для более аIстивного
привлечения общественI{ости к борьбе с
данными правонарушениями. Организация
лиtIного приема грах(дан администрацией
tIIKoJlb]

Кейб Е.Г.
директор

'I'рушlелева О.В.
зам.дир. по УВР
Паращенко C.I].
зам.дир. по АХР

посl,ояLIно

2.4.2. ГIредставllение обществеrIIлос,ги
публичного доклада о деятельности шкоJ]ы
за календарный год

Itейб Е.Г.
lIирек,l,ор

tIo IIJIaI-Iy

ежеголIlо

2.4.з. Информирование роди,гелей (законtлых
представителей) о правилах приема в
школу

Кейб t].I'.

ilирск,гор
I tос,г()яIIIIо

2.4,5. ГIроведегrие ежего/lIIоI,о опроса ролитсrlей
(законлlых представителей) учащихся с
IIeлI)Io опредеJIеIiия степени их
удовлетворенности работой школы,
качеством предоставляемых
образовательных услуг

Трутrtе.llсrза О.[3.
зам./lир. llo УВР

начаJ,Iо-коIlеII
года

2.4,6. Размещение информаIIии для работников и

родителей <Это важно зна,гь!> (по
воIIросам противодействия коррупции) на
иrtформационном стенllе

Труrrtелева О.В,
зам.дир. по YI]P

IIос,гоrlll I Io

2.4.1. СоздаtIие е/_1иt,tой системы оtlенки качества Кейб L1.I IIос,гоя I.II,1o



воспитания и обучения с использованием
процедур:
- атгестация педагогических и

руководящих кадров;
- независимая экспер,гиза оценки обучения
и воспитания;
- мониторинговые исследования в сфере
образования;
- самоанаJIиз деятельности школы;
- создание единой системы критериев
оценки качества обучения и воспитания и
(результаты, процессы, условия)

директор
Трушелева О.В.
зам.дир. по УВР
ГIаращенко С.В.
зам./{ир. по АХР

2.4.8, Организация и проведение мероприятий,
посвяIценrIых_ Международному дню
борьбы с коррупцией (09 деrсабря),
направленFIых на формирование в

обrцестве нетерIIимости к коррупционному
tIоведениtо

'Груrrце.lIева О.В.
зам.дир. по УВР

декабрь
2021-2023rт,.

2,4,9. I1роведеrlие декады гражданской и

ttравовой сознагеJIьности кМой выбор> (в
,r,,ч. проведение в классах откры,tых
заняr,ий и уроков обIцест,вознания по
llpaвaм ребенка, IQIассных собраний,
темаIиtIеских конкурсов сре/]и

обучаlощихся, общих ролитеJIьских
собраний)

Трущелева О.В.
зам.лир, гrо УВР

декабрь
2021 -202З l,г,

2.4.10. Изго,rовление памяток для родителей
(кЕсли у Вас,rребуrот взятку), <Это важно
зllа,ть|> и ,I.п.)

Труrцелева О.В.
зам./{ир. по YBI)

постоянно

2.4,11 Iiроведеrrие выс,гавки рисункоl]
обучаtоttlихся luкоJIы <Я и мои права)

Трупlелева О.В.
зам.дир. по УВР

февраль 2022-
202З rr.

2.4.12. Усиление контролrI за педопуIцением

фактов нсзаконного сбора средств с

роди,гелей (закоtlгtых IIредстави,гелей)
обучаtоrцихся в шкоJlе

Кейб Е.Г.
/tирек,гор

tIос,гояIIно

2,4.1з. Оргаttизация систематического контроля за
выполнением законодательс,гва о

противодействии коррупции в учреждении
при организаIlии рабо,гы по tsопросам
охраны,грула

Itейб Е.Г.
лиректор

Трущелева О.В.
зам.дир. по YI]P
Паращенко С.В.
зам.дир. по AXI)

Макеева И.Г.
инженер по охране

труда

пос,гояItIIо

2.4.14. I]е/tеtлие пос]ояtlLtо дейс,гвуtоtцего раздела
кСт,оп коррупции!> rla официаJIьном сай,ге

lIIкоJIы

IЦумарина IJ.A.
о,I,ве,l,с,гвенный за

официальный сайт

IIостояIt]Iо

2.4.|5. Размещение на официальном сайте школы
ежегодного гtубличtлого отчета о
/]ея,гельносl,и учреждения

lIIумарина В.А,
отtsетствеIrный за

официалыlый сайт

е)(его/]но



2.5. Corlepulellctl,tBoBclttu,e 0aяm.ettbltocl11.Ll. сrlm,р1l)7111цов yLlpe)l(:Oul.Ll,rL

2.5.1 ОбестlечеlIие гlалиtIия в уrIрежлении
}Курнаrла учета сообtrlений о совершении
коррупциоtIных правонарупrений
работtrиками школы

1'рушlе.llеlза О.R.,
зам.дир. гrо YI]P

IIосl,ояtI l]o

2.5,2, Осуществление экспертизы жалоб и
обращений граждан, поступаIощих через
системI)I общего поJIьзоваI{ия (почтовый,
электронный алреса,теле(lоrл) на дейсr-вия
(безлействия) руководите"шей и
со,грулников tпколы с точки зрения
налиLтия сведений о фактах коррупции и

оргаIlизации их проверки

Кейб Е.Г.
директор

'Груще;rева О.В.
зам,llир. по УВР
I1аращенrсо С.R.
зам.лир. по АХР

постоянно


